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Yhteisella asialla

Allergia-, iho- ja astmaliiton tehtdavdana on parantaa al-
lergisten, ihotautia sairastavien ja astmaatikkojen, palo-
vamman kokeneiden ja heidan ldheistensa eldmanlaatua
seka valvoa heidan yhteiskunnallisia oikeuksiaan.

Vuosi 2023 on liittomme strategiakauden kolmas vuo-
si. Tahtotilanamme on edistda ja tukea ihmisen arjen
sujuvuutta sekd toimia aktiivisena ja nakyvana yhteis-
kunnallisena vaikuttajana. Strategia antaa suuntaviivat
vuosittaiselle toiminnalle ja toimintasuunnitelma edistaa
strategian toteutumista. Toimintasuunnitelma kuvaa sita,
mihin liiton resursseja erityisesti kaytetaan vuonna 2023.

Toimintaympdristomme muuttuu jatkuvasti. Vaikeina ja
ennalta-arvaamattomina aikoina ihmisten tarpeet voivat
jadda vahemmalle huomiolle, kun edessa on korona-
kriisin hyvinvointivelan paikkaaminen, turvallisuuspoli-
tiikkaan liittyvat akillisesti kohonneet rahoitustarpeet ja
ymparistokriisiin liittyvat investoinnit.

Lisdksi vuonna 2023 astuu voimaan sosiaali- ja tervey-
denhuollon uudistus, kun uudet hyvinvointialueet aloitta-
vat toimintaansa. Muutokset aiheuttavat monelle huolta
tulevaisuudesta.

Liittomme tehtavana on pitaa kohderyhmamme kannalta
keskeisid teemoja esilla kaikissa tilanteissa ja tukea kai-
kessa toiminnassa hyvinvoinnin, terveyden, turvallisuu-
den ja osallisuuden edistamista.

Epdvarmoina aikoina jdrjestojen tarjoaman tuen tarve
tulee lisadntymaan ja jarjestojen tarjoaman merkityksel-
lisen tekemisen ja vertaistoiminnan tarkeys tulee koros-
tumaan. Suomalainen hyvinvointiyhteiskunta ei selvid
ilman sote-jarjestoja.

Allergisten, ihotautia sairastavien ja astmaatikkojen, pa-
lovamman kokeneiden ja heidan Idheistensd hyvinvoin-
nin edistaminen on meidan kaikkien yhteinen asia. Kiitos
jokaiselle jarjestomme toimijalle, etta olette mukana tas-
sa tarkedssa tyossa.

Paula Hellemaa
Toiminnanjohtaja
Allergia-, Iho- ja Astmaliitto ry



1. Johdanto

Allergia-, iho ja astmaliitto on valtakunnallinen kansan-
terveys- ja potilasjarjesto, jonka tehtdavdna on parantaa
allergisten, ihotautia sairastavien, astmaatikkojen, palo-
vamman kokeneiden ja heidan laheistensa elamanlaatua
seka valvoa heidan yhteiskunnallisia oikeuksiaan.

Liitossa on jasenyhdistyksia 45, joista 30 allergia- ja ast-
mayhdistysta, seitseman atopiayhdistysta ja kahdeksan
harvinaisia ihosairauksia ja vaikeita palovammoja edus-
tavia yhdistyksia. Jasenia on yhteensa 14 600. Yksittais-
ten yhdistysten jasenmaara vaihtelee 60-2 000.

Allergia-, iho- ja astmaliiton strategiakausi (2021-2025)
on vuonna 2023 puolivalissa. Strategian painopisteiden
sisdltoja tarkennamme strategiakauden edetessa. Ke-
vadn 2023 eduskuntavaaleihin valmistaudumme seuraa-
villa strategian painopisteisiin perustuvilla vaaliteeseilla.

Vapaaehtois- ja vertaistoiminnan edellytysten
turvaaminen

Tiedon ja tietoisuuden lisdaminen sairauksien
vaikutuksista elamanlaatuun

Sairastavien aseman vahvistaminen sosiaali- ja
terveydenhuollossa

Pitkdaikaissairauksien aiheuttaman taakan
keventaminen

Vuoden 2023 aikana jatkamme panostusta yhdistysten
tukemiseen sekd kohderyhmien tarpeiden parempaan
tunnistamiseen ja huomioimiseen seka resurssien oikea-
suhtaiseen kohdentumiseen. Kasvokkaisia tapahtumia
jarjestamme enemman kuin korona-aikana, mutta hybri-
dimahdollisuus sdilyy keskeisend osana toimintaamme.

Yhdistysten luottamushenkildiden ja vapaaehtoisten toi-
minnan tukemisen lisdksi panostamme uusien vapaaeh-
toisten rekrytointiin niin yhdistysten kuin liiton toiminnan
tueksi. Vahvistamme vapaaehtoisten asemaa liiton toi-
minnassa tarjoamalla erilaisia osallisuuden muotoja.

14 600
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2. Yhdistys- ja vapaaehtoistoiminta

Liiton antama jatkuva ja suunnitelmallinen tuki mah-
dollistaa yhdistyksille parhaat valmiudet yhdistys- ja
vapaaehtoistoiminnan ylldpitdmiseen muuttuvassa toi-
mintaymparistossa. Liiton jasenyhdistyskenttd on moni-
nainen. Suuri osa yhdistyksistd toimii alueellisesti, osa
valtakunnallisesti. Jokainen jasenyhdistys, niin pienet
kuin suuret, tarvitsevat tukea omien tarpeiden mukaan.
Liiton tuki helpottaa yhdistysten mahdollisuuksia jarjes-
tdaa toimintaa omille kohderyhmilleen.

Yhdistystoiminnan tuki

Olemme tiiviisti yhteydessa jasenyhdistyksiimme. An-
namme yhdistyksille neuvontaa ja ohjausta. Keskimaa-
rin neuvontoja on noin 1 000 vuodessa — puhelimitse,
sahkopostitse ja muiden sahkoisten viestinndn kanavien
kautta.

Annamme tukea ja kannustusta yhdistyksille muun
muassa seuraavissa asioissa:

« yhdistyksen perustoiminta

+ toiminnan kehittaminen

+ jasenviestintd ja verkkotoiminta

+ talous ja hallinto

+ vertaistoiminta

« vapaaehtoisten kanssa toimiminen

« tapahtumien jarjestaminen

+  yhteistyd muiden yhdistysten ja toimijoiden kanssa
« vaikuttaminen kohderyhmalle tarkeissa asioissa

Jarjestoasiantuntijat tapaavat jokaista jasenyhdistysta
1-3 kertaa vuodessa (yhteensa 80 tapaamista). Tapaa-
misissa kannustetaan ja motivoidaan yhdistystoimijoita
seka suunnitellaan ja ideoidaan yhdessa heidan kans-
saan tulevaa toimintaa alueellisten tarpeiden ja yhdis-
tyksen resurssien mukaisesti.

Yhdistysten toiminnan kehittamista voidaan tarvittaes-
sa tukea jarjestamalla jarjestoasiantuntijan kanssa yh-
distystoiminnan kehittamistilaisuus. Siind kdydaan lapi
yhdistyksen toiminnan onnistumisia ja haasteita ja kera-
taan liitolle tietoa yhdistysten tilanteesta ja tukitarpeista.
Lisdksi kasitelldan liiton kanssa tehtavaa yhteistyota ja
tehdd@an kehittamissuunnitelma tuleviksi vuosiksi.

Jarjestamme yhdistyksille koulutus- ja verkostoitumisti-
laisuuksia verkossa ja kasvokkain. Perinteisten koulutus-

paivien rinnalla jarjestamme verkkokoulutuksia laajasti
eri teemoista yhdistystoimintaan liittyen.

Jarjestamme 24 koulutustilaisuutta (300 osallistujaa):

« valtakunnalliset jarjestopaivat

« syksyn starttipaiva verkossa

« kolme yhdistystreffia:
kaksi alueellista, yksi verkossa

« uusien toimijoiden koulutus (2 kpl)

« verkkokoulutuksia toiminnan ja kehittamisen tueksi
(10 kpl)

« yhdistysten allergia- ja astmaneuvojien verkkoilta
(2 kpl)

« infotilaisuus uusille jasenille (2 kpl)

« kolme verkostoitumistapaamista yhdistyksille: isot
yhdistykset, harvinaisyhdistykset, atopiayhdistykset

Vapaaehtoisten tukeminen

Vapaaehtoisena voi toimia kuka tahansa liiton kohderyh-
maan tai liiton edistamista asioista kiinnostunut henkild.
Kannustamme vapaaehtoisia osallistumaan liiton eri toi-
mintojen suunnitteluun ja toteuttamiseen. Panostamme
vuoden aikana uusien vapaaehtoisten etsintaan, rekry-
tointiin, ohjaamiseen ja motivointiin. Ohjaamme vapaa-
ehtoisia olemaan aktiivisia myds yhdistyksissa. Lisdksi
tuomme esiin vapaaehtoistydn ndkyvyyttd ja merkitysta.
Vapaaehtoistydn markkinoinnissa ja kehittdmisessa hyo-
dynnamme toiminnassa jo mukana olevia vapaaehtoisia.

Jasenid ja vapaaehtoisia seka heidan kokemustietoaan
hyddynndmme eri tavoin liiton toiminnoissa: haastatelta-
vina eri medioissa, kampanjoiden siséltotuottajina, webi-
naarien kokemuspuheenvuoron pitdjina ja opastekstien
kommentoijina.

Koordinoidoimme somel&hettilditd (30 kpl) toimimaan
aktiivisesti sosiaalisessa mediassa vahintaan 2—4 kertaa
vuodessa omaa kokemustaan hyddyntden. Ohjaamme ja
motivoimme vapaaehtoisia (30 kpl) vetamaan itsendises-
ti vertaistreffejd kasvokkain ja verkossa. Vetajat osallis-
tuvat myos vertaistreffien kehittamiseen.

Kokemustoimijoita (20 kpl) kannustamme viem&an omaa
kokemustietoaan sosiaali- ja terveydenhuollon opiskeli-
joille ja ammattilaisille.



Liitto tukee j&senyhdistysten liikuntatoiminnan kehit-
tdmistd ja toteuttamista muun muassa kouluttamalla
liikuntavastaavia ja tuottamalla materiaalia yhdistysten
kayttoon.

Vapaaehtoistoimijaryhmilld on 5 omaa Facebook-ryh-
maa. Henkilokunta viestii niissd muun muassa ajankoh-
taisista asioista ja antaa tukea vapaaehtoisten osaami-
sen ja motivaation vahvistamiseen.

Jarjestdmme vapaaehtoisille 22 koulutusta ja tapaamis-
ta verkossa ja kasvokkain (120 osallistujaa):

« vapaaehtoisten yhteinen verkostoitumispaiva

« vertaistoiminnan peruskoulutus

« vertaistreffien vetdjien koulutukset (Oulussa ja Tam-
pereella sekd 2 kpl verkossa)

- vertaistreffien vetdjien tapaamiset (5 kpl)

« somelahettilaiden koulutukset (7 kpl)

+ liikuntatoimijoiden koulutukset (2 kpl)

« uusien kokemustoimijoiden koulutukset (2 kpl)

Vertaistuen ja kohtaamisten
mahdollistaminen

Ohjaamme ja tuemme vapaaehtoisia ja yhdistystoimijoi-
ta jarjestdmaan verkossa ja kasvokkain 40 vertaistreffia,
joista 20 isoille kohderyhmille (allergiat, astma, atopia) ja
20 harvinaisryhmille.

Vertaistreffit ovat luottamuksellista matalan kynnyksen
toimintaa, johon on helppo osallistua paikasta riippumat-

ta ilman erillistd hakuprosessia. Osallistujia on yhteensa
200.

Varmistamme jasenyhdistysten kanssa, etta liton moni-
naiselle kohderyhmalle on tarjolla mahdollisimman kat-
tavasti vertaistreffejd. Autamme tarvittaessa vertaistref-
fien toteuttamista olemalla vet&jien tydparina.

Olemme mukana 33 suljetussa Facebook-vertaisryhmés-
sd, joissa on yhteensa 60 000 osallistujaa. Liiton tyonte-
kijat ja vapaaehtoiset yllapitavat ryhmid, moderoivat ja
ruokkivat keskusteluita sekd ohjaavat tarvittaessa tiedon
aarelle.

Jasenrekisteri

Liitto yllapitaa jasenyhdistysten puolesta jasenrekisteria,
jonka avulla yhdistykset saavat ajantasaista tietoa omis-
ta jasenistdan seka pitavat yhteytta jaseniinsa. Rekiste-
rin kautta lahetetdaan kohdennettuja viesteja jasenille.
Tuemme ja koulutamme yhdistystoimijoita jasenrekis-
terin hyodyntamisessa heiddn omiin tarkoituksiinsa, ja
neuvomme heitd jasenasioissa.




3. Tieto ja tietoisuus

Liiton keskeinen tehtdva on tuottaa ja valittaa tietoa seka
lisatd tietoisuutta allergioista, astmasta, ihosairauksista
ja palovammoista, niiden kanssa elamisestd seka niiden
vaikutuksista hyvinvointiin ja eldmanlaatuun. Ammatilli-
sesti tuotetun tiedon ja ymmarryksen lisdaminen haitta-
vaikutuksista mahdollistaa sairastavien hyvinvoinnin ja
toimintakyvyn tukemisen nykyista paremmin.

Tietoa valitetdan kohderyhmille viestinndn ja toiminnan
keinoin. Keskeisia tietoa lisaavat ja valittdvat toiminta-
muodot ovat kurssitoiminta ja viestinta. Tietoisuuden
lisaédmisessa kohteena on ensisijaisesti suuri vaesto.

Tarked osa tietoa on kokemustieto. Sita keradmme ja
analysoimme saannonmukaisesti esimerkiksi Face-
book-ryhmien keskusteluja.

Ryhmamuotoisen kurssit

Jarjestamme kursseja kaikenikaisille allergiaa, ihosaira-
uksia ja astmaa sairastaville ja palovamman kokeneille
sekd atooppista ihottumaa sairastaville lapsiperheille.
Kurssit kohdennetaan eri-ikdisille. Osalle kursseista paa-
sevat mukaan myos laheiset.

Toteutamme kursseja eri kurssipaikoissa ja verkossa.
Kursseilla tyoskentelee terveydenhuolto-, sosiaali-, lii-
kunta- ja kasvatusalan ammattilaisia. Kurssit toteutetaan
ryhmd@muotoisina, ja niiden toteutuksessa hyodynnam-
me erilaisia teemoja ja menetelmia kunkin kurssin tavoit-
teiden ja kohderyhman tarpeiden mukaan.

Aikuisten ja nuorten kurssit

Eldkeikdiset ja astma/allergiat (14 osallistujaa)
Eldkeikaiset ja atopia (14)

Nuoret (10)

Alopecia (14)

Parisuhde (14)

Tyoikaiset (14)

Rakkulasairaudet (14)

Liikunta (14)

Kurssien ohjelmassa on tietopainotteisia luentoja seka
erilaista ryhmamuotoista toimintaa, kuten keskustelu-,
rentoutus- ja liilkuntaryhmia. Ohjatun vertaistuen ja koke-
musten jaon hyddyntdminen on keskeinen osa kurssien
sisdltod. Kurssit tarjoavat mahdollisuuden virkistaytya ja
saada voimavaroja arkipdivan elamaan. Kurssien ohjel-
maa muokkaamme hakijoiden tarpeiden ja tavoitteiden
mukaan. Kurssilla myds esitelldan yhdistys- ja vapaaeh-
toistoiminnan mahdollisuuksia.

Kahden verkkokurssin sisaltd suunnitellaan yhdessa
kohderyhmaan kuuluvien kanssa, ja kolmella kurssilla
vierailee vapaaehtoinen kokemustoimija.

Vuonna 2023 toteutamme 14 kurssia kurssipaikoissa ja
13 kurssia verkossa. Kurssien pituus on kahdesta neljaén
vuorokauteen, verkkokurssien 3-8 viikkoa. Kursseilla on
osallistujia yhteensd 522. Lisdksi toteutamme kaksi alu-
eellista kurssia seka viikonloppukurssin kolmen yhdis-
tyksen kanssa yhteistydssa. Osallistujia on yhteensa 48.

Lapsiperhekurssit

Pelon kanssa elaminen (24 osallistujaa)
Atooppinen ihottuma (24)

Harvinaiset ihosairaudet (24)

Kouluika allergioiden ja astman kanssa (24)
Pikkulapsiaika allergioiden ja astman kanssa (24)
Mastosytoosi (24)

Verkkokurssit

Allergiat ja anafylaksia (20 osallistujaa)

Atopia ja kutina (2 kurssia, yhteensa 50 osallistujaa)
Atopia ja aurinko (20)

Vaikean palovamman kokeneet (5)

Astma ja hengenahdistus (2 kurssia, yhteensa 50)
Astmaatikon painonhallinta (30)

Kasi-ihottuma (25)

Kemikaali- ja kosmetiikka-allergiat (10)
Paksuuntunut iho (15)

Urtikaria (15)

Anafylaksia-lapsen ldheiset (30)



Mediayhteistyo

Vuoden aikana Idhetamme 12 mediatiedotetta. Tiedottei-
den kohderyhmana on noin 500 toimittajaa ja toimitusta
eri puolelta Suomea. Lisaksi vastaamme 100 toimittajan
yhteydenottoon. Valitamme seka asiantuntijoita ettd ko-
kemusasiantuntijoita haastateltaviksi.

Jarjestamme infotilaisuuden 50 toimittajalle astmasta.
Sen tarkoitus on jakaa uusinta faktatietoa ja ehkaista
vadrien kasitysten levittaminen mediassa. Tilaisuuden
tavoitteena on myos lisata liiton tunnettuutta astman asi-
antuntijana toimittajien keskuudessa.

Mediatiedottamisen ja toimittajayhteistyon painopiste
on siirtynyt yha enemman séhkdiseen mediaan, ja se on
muuttunut nopearytmisemmadksi. Esimerkiksi nopea rea-
goiminen ajankohtaisiin asioihin Twitterissa on lisadnty-
nyt.

Kampanjat ja teemapaivat

Liitto jarjestda yhdessa yhdistysten kanssa valtakunnal-
liset Allergia-, Astmatieto- ja Ihoviikko-kampanjat. Lisdk-
si jarjestdmme tai osallistumme 4 teemapdivaan, joissa
tuodaan esiin ruoka-allergioiden, anafylaksian, harvi-
naisten ihosairauksien seka atopian arkivaikutuksia ja
selviytymiskeinoja. Osa kampanjoista ja teemapadivista
toteutamme yhteistydssd kumppaniyritysten kanssa.

Liitto tukee jasenyhdistyksid kampanjoihin ja teema-
pdiviin liittyvien tapahtumien jarjestamisessa ja tarjoaa
yhdistyksille viestinndllistd materiaalia kampanjan tai
teemapaivan yhteydessa kaytettavaksi. Kampanjoiden
tueksi tuotamme viestintamateriaalia, osin yhteistydssa
mainostoimistokumppanin kanssa.

Kampanjat ja teemapadivat

1n.2. 112-paiva
28.2. Harvinaisten sairauksien paiva
20.3.-26.3. Allergiaviikko

1.5.-75.  Astmatietoviikko
14.9. Atopiapaiva

13.10. Ruoka-allergiapaiva
6.11.-12.11.  Ihoviikko

Kampanjoiden ja teemapaivien yhteydessd muun muas-
sa piddmme kahdeksan verkkoluentoa, joissa on 800
osallistujaa. Ihoviikkoon tuotamme kolmessa lhorau-
ha-kuvauksessa valokuvia vapaaehtoisista.
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Me ajamme sir
Edistamme allergisten, astmaatikkojen, eri ih iefty
palovamman kokeneiden seka heidan laheistensé elamaniaatua ja
yhteiskunnallisia oikeuksia.

Oppaat

Liitosta on saatavilla 22 eri maksutonta diagnoosi- ja
muuta opasta. Valitdimme niité tilaajille noin 25 000 kap-
paletta vuoden aikana. Kaikki oppaat [6ytyvat myds sah-
koisina verkkosivuilta. Oppaat sisaltavat tietoa sairauk-
sista, niiden hoidosta, yhteiskunnan palveluista sek&
kokemuksia sairauden kanssa eldmisesta. Uusia tai uu-
sittuja oppaita tuotamme kolme. Yksi uusi opas tehddan
my0s ruotsiksi.

Allergia, lho & Astma -lehti

Allergia, lho & Astma -lehti ilmestyy jdsenetuna nelja
kertaa vuodessa. Lehden painos on 23 600. Jasenten ja
yhdistysten lisdksi lehti Idhetetddn noin 5 500 |a&karille,
eduskunnan allergia- ja astmaryhman jdsenille, sairaa-
loihin, kirjastoihin, sosiaali- ja terveysalan jarjestdihin ja
yhteistydkumppaneille.

Verkkosivut (allergia.fi)

Ylldpiddmme saavutettavaa ja kayttdjaystavallista verk-
kosivustoa allergia.fi, jolla vierailee vuodessa noin 900
000 kavijaa. Verkkosivujen avulla valitamme monipuoli-
sesti ja kattavasti tietoa allergioista, ihosairauksista, ast-
masta, palovammoista sekd niiden kanssa elamisesta.

Sosiaalinen media

Liitto ylldpitaa neljaa sosiaalisen median kanavaa: Twit-
ter, Facebook, Instagram ja YouTube. N&ill& on seuraajia
yhteensa 25 000. Lisaksi liiton harvinaistoiminnalla on
oma Facebook-sivunsa. Sosiaaliseen mediaan tuotam-
me sisaltoa ajankohtaisista aiheista seka kohderyhmi-
en sairauksista ja terveyden edistamisestd. Tuotamme
myds vertaistuellista sisdltéa ja otamme kohderyhmaa
mukaan sisallontuotantoon. Siséltéd tuotamme moni-
mediaisesti panostaen ymmarrettavyyteen, visuaalisuu-
teen ja vuorovaikutteisuuteen.




Neuvonta ja ohjaus

Liitosta saa neuvontaa ja ohjausta allergioiden, ihosaira-
uksien ja astman kanssa elamiseen. Yleisimmat teemat
ohjauksessa ovat omahoito, sairauden kanssa jaksami-
nen sekd palveluiden ja tukien hakeminen. Lisdksi an-
namme neuvontaa arjen kemikaaleista. Neuvonnan yh-
teydessa kartoitamme myds muita tuen tarpeita. Lisaksi
yhteydenottajia ohjataan vertais- ja vapaaehtoistoimin-
taan. Neuvontakontakteja on yhteensa noin 1 000.

Tuotamme 1-3 lyhytta tietoiskuvideota ajankohtaisista
neuvonnan aiheista. Piddmme luentoja sosiaaliturvasta
ja sairauksien kanssa elamisesta yhdistysten ja muiden
toimijoiden tilaisuuksissa tarpeen mukaan.

Ammattihenkiloston infotilaisuudet

Jarjestamme sote-ammattilaisille kolme infotilaisuutta,
joissa kerromme ajankohtaista tietoa kohderyhmistam-
me muun muassa liitossa tehtyjen kyselyiden pohjalta.
Osallistujia on yhteensa 300.

Luonto- ja ymparistotietoisuus

Ymmadrryksen lisdaminen luonnon terveys- ja hyvinvoin-
tivaikutuksista seka ihmisen ja ympariston vélisesta
vuorovaikutuksesta on tarkeaa allergioiden ennaltaeh-
kaisyssa.

Jarjestamme 15 luentoa luonnon terveysvaikutuksis-
ta. Luennoilla on 250 osallistujaa. Jarjestamme yhteis-
tydssa yhdistystoimijoiden ja vapaaehtoisten kanssa 10
toiminnallista tapahtumaa luonnossa. Tapahtumissa on
200 osallistujaa. Luennot ja tapahtumat jdrjestamme
yhteistyossa omien jasenyhdistystemme ja Eldkeliiton
jasenyhdistysten kanssa.

Teemme ikdihmisille kyselyn luonnossa olemisesta ja
liikkumisesta luonnossa seka allergisista sairauksista ja
oireista.

Lapsille jarjestdamme toiminnallisia tapahtumia luon-
nossa yhteistydssa pdivakotien kanssa neljalla paikka-
kunnalla. Toimintaan osallistuu 16 ryhmaa eli 250 lasta
eri paivakodeista. Pdivakotien kayttoon jaa materiaalia,
kuten tehtévé- ja tietokirja Luontoseikkailuun!, Otokka-
opas ja varitystehtavid. Tuotamme nettisivuille ‘Lapset ja
luonto’ -tietopaketin. Varhaiskasvatuksen Opettajien lii-
ton (VOL) kanssa valitdmme tietoa toiminnasta paivako-
teihin ja lasten kanssa toimiville ammattilaisille. VOL:lla
on 14 000 henkilojasenta.

Kokoamme nettisivuille tietoa arjen kemikaaleista ja
luonnon terveysvaikutuksista.

Jarjestamme viisi luentoa arjen kemikaaleista. Luennoil-
la on 100 osallistujaa. Kokoamme tietoa arjen kemikaa-
leista (siivous- ja pesuaineet, hyonteiskarkotteet, maalit,
sdilontdaineet ym.), viranomaisohjeistuksista ja neuvon-
nassa esiin nousseista kysymyksista.

Tuotamme lyhyita tietoiskuvideoita 1-3 kertaa kuukau-
dessa arjen kemikaalien turvallisesta kaytosta.

Annamme matalan kynnyksen neuvontaa valtakunnalli-
sesti arjen kemikaaleihin liittyvissa kysymyksissa puheli-
mitse ja sahkdpostitse.

Etela-Karjalan Allergia- ja ymparistoinstituutti

Eteld-Karjalan Allergia- ja ymparistoinstituutissa jat-
kamme Etela-Karjalassa meneilldan olevien luontoon
ja terveyteen liittyvien hankkeiden kartoitusta ja niiden
vaikuttavuusarviota Eteld-Karjalan liiton tuella. Jatkota-
voitteenamme on tarjota asiantuntijuutta vahvistamaan
hankkeiden toimijoiden arviointivalmiuksia.

Tavoitteenamme on laajentaa toimintaamme ja lisata
resurssointia. Lisaresursseja tavoittelemme yhteistyo-
kumppanuuksilla ja yritysyhteistydlla, tiivistamalla ja jat-
kamalla maakunnallista yhteistyotd ja verkostoitumista,
seka hankehauilla.

Jatkamme Luontoterveyden osaamiskeskuksen toimin-
nan kehittamista.



4. Sosiaali- ja terveydenhuollon rakenteet ja sisillot

Pitkaaikaissairaan aseman edistdminen sosiaali- ja ter-
veydenhuollossa on vuoden 2023 alussa toteutuvan
sote-uudistuksen keskiossa. Sujuvat hoitopolut ja oikein
kohdentuvat palvelut antavat parhaan perustan hyvalle
ja sujuvalle arjelle. Liitto tuo esiin toiminnassaan kohde-
ryhmien haasteita ja vaikuttaa siihen, etta niita saataisiin
muutettua tai poistettua.

Tietoa kohderyhman tarpeista vahvistamme keraamalla
kokemustietoa muun muassa kyselyilla (esim. ikdanty-
neet astmaatikot, anafylaksialapsi koulussa seké& ihosai-
raudet ja asenteellisuus) ja tekemalld yhteenvetoja
esimerkiksi verkkovertaisryhmé- ja kurssilla kaydyista
keskusteluista. Tietoa hyddynndmme toiminnan kehit-
tdmisessa. Kokemustietoa tuomme vahvasti esille myos
viestinndn avulla.

Alueellista vaikuttamistoimintaa vahvistamalla pyrimme
vaikuttamaan kdytannossa kohderyhman asemaan sosi-
aali- ja terveydenhuollon asiakkaana. Valtakunnallinen
ja alueellinen yhteistyé muiden jarjestojen, toimijoiden
ja viranomaisten kanssa mahdollistaa tehokkaammin
oman asian edistamisen.

Vaikuttamistoiminta

Liitto antaa lausuntoja ja kannanottoja keskeisiin lakieh-
dotuksiin ja ajankohtaisiin asioihin.

Jatkamme yhteisty6td kolmen jarjeston (Reumaliitto, IBD
ja muut suolistosairaudet ry, Psoriasisliitto) kanssa muun
muassa tyoeldmakyselyn (2020) tulosten pohjalta.

Jarjestdmme yhdistysten kanssa kuusi alueellista tilai-
suutta, joilla tuemme yhdistyksia vaikuttamaan omien ja-
sentensd ja kaikkiin kohderyhmiin kuuluvien oikeuksien
puolesta. Tilaisuuksiin kutsumme paikallisia paattajia ja
poliitikkoja.

Keraamme alueellista tietoa sote-uudistuksen vaikutuk-
sista kohderyhm&amme. Tuotamme tietoa yhdistyksille
mahdollisuuksista vaikuttaa alueellisesti sote-uudistuk-
sen edistdmiseen. Autamme yhdistyksia vahvistamaan
osaamistaan vaikuttamisessa. Tuotamme strategiasta ja
liiton vaikuttamistydsta materiaalia yhdistyksille seka lii-
ton lehteen ja nettisivuille. Aktivoimme jdsenistda tunnis-
tamaan omat oikeutensa ja toimimaan tavoitteiden edis-
tamiseksi esimerkiksi liiton kampanjoiden yhteydessa.
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Verkostoyhteistyo

Liitto tekee yhteisty6ta eri jarjesto- ja viranomaisverkos-
tojen kanssa. Keskeisind verkostoina ja yhteistyokump-
panina ovat eduskunnan astma- ja allergiaverkosto seka
SOSTE. Verkostoyhteisty6lla edistamme muun muassa
kansallisten ohjelmien (allergiat, harvinaissairaudet) ta-
voitteita ja oman strategian painopisteita.

Liitto on mukana tai jdsenend muun muassa seuraavissa
kansallisissa verkostoissa:

Savuton Suomi 2030 -verkosto

Potka, Potilas- ja kansanterveysjarjestojen verkosto,
SOSTE ry

Terveyden edistamisen verkosto, SOSTE ry
Kansallisen Sisailma ja Terveys -ohjelman sihteeristo
Hengitysterveysohjelmaa 2020-2030 valmisteleva
tyéryhma

Harvinaiset-verkosto

Kokemustoimintaverkosto

Hyva kierre -verkosto, HUS

Liikkujan polku -verkosto, Suomen Olympiakomitea

Teemme sdannollistd yhteistyotd maa- ja metsétalousmi-
nisterion, Kuluttajaliiton, Ruokaviraston, Mara ry:n ja Pai-
vittaistavarakauppa ry:n kanssa ruoka-allergia-asioissa.

Osallistumme Duodecimin Potilaat mukaan -hankkeen
jatkoon. Sen tavoitteena on tehda potilaiden osallisuu-
desta Kaypd hoito -suositusten valmistumisprosessin
normaali osa.

Kansainvalinen toiminta

Liitto on mukana keskeisimmissa kansainvélisissa jar-
jestoissa ja verkostoissa. Osallistumme esimerkiksi se-
minaareihin ja tuomme kansalliseen keskusteluun uusia
ndkokulmia. Kansainvéliseen yhteistyohon osallistumi-
nen muun muassa mahdollistaa vaikuttamisen kansain-
vélisten saddosten ja sopimusten valmistelutyohon.



Keskeisimmat kansainvaliset yhteistyoverkostomme:

« EFA (European Federation of Allergy and Airways
Diseases Patients’ Associations)

« ELF (European Lung Foundation)

« NAO (Nordiska Astma Allergiorganisationen)

«  GAAPP (Global Allergy and Asthma Patient Platform)

« EURORDIS (European Organisation for Rare
Diseases)

« ANEC (European Association for the Coordination of
Consumer Representation in Standardisation)

«  EAACI (European Academy of Allergy & Clinical
Immunology)

Kehittdminen

Kerdamme toimintaa kuvaavia tilastoja, palautteita seka
kumppaneiden, vapaaehtoisten ja tyontekijoiden nédke-
myksia. Teemme kahdesti analyysin kertyneista tiedois-
ta.

Jarjestdmme kolme henkilokunnan kehittamispaivaa,
joissa arvioimme toiminnan suunnittelua. Teemme suun-
nitelman strategian edistamisestd vuoden aikana ja sen
vaikutuksista toimintaamme. Teemme tarvittavia kyselyi-
ta kohderyhmillemme.

Otamme kayttdon liiton vastuullisuusohjelman.

Jatkamme yhdessa yhdistystoimijoiden kanssa arviointia
siita, mitka ovat yhdistysten tuen tarpeet suhteessa liiton
resursseihin. Teemme paremmin tunnetuksi kohderyh-
mamme tarpeiden moninaisuutta. Teemme suunnitel-
man liiton henkiloresurssien kohdentamisesta alueille.
Jarjestdmme alueellisia tilaisuuksia, joissa tiedollisen
sisallon lisaksi kannustamme ja opastamme vapaaehtoi-
suuteen ja kehitdmme yhdessé uusia yhdistystoiminnan
malleja kohderyhmadmme kuunnellen.

Kannustamme jdsenyhdistyksiamme verkostoitumaan
muiden yhdistysten kanssa seka jakamaan kokemuksia
hyvistd toimintamuodoista esimerkiksi verkossa. Tiivis-
tdmme yhteytta niihin yhdistyksiin, joissa toiminta on hil-
jaisempaa ja keskitamme esimerkiksi liiton yleisotapah-
tumat naille alueille. Jalkautamme osallistamisen malleja
yhdistyksiin.

"

Teemme Kkartoituksen liiton jasenyhdistysten jasenien
palvelutarpeista yhdessa jasenyhdistysten kanssa. Sel-
vitamme palvelut, jotka parhaiten vastaavat jasenien
palvelutarpeeseen, ja teemme tarvittavat muutokset to-
teuttaviin jasenpalveluihin.

Toteutamme mainetutkimuksen, jossa kartoitamme si-
dosryhmiemme mielikuvia liitosta. Tutkimustulosten
pohjalta teemme suunnitelman liiton toiminnan ja vies-
tinnan kehittamiseksi.

YHTEISTYOSSA ®
ALLERGIA-, IHO- JA
ASTMALIITON KANSSA

Allergiatunnus

Liitto myontaa Allergiatunnuksen kayttdoikeuden puo-
lueettomasti tutkituille tuotteille ja palveluille. Tutki-
muksin osoitetaan, etta tuotteet eivat sisalla hajusteita
eikd yleisesti herkistavia tai drsyttavia aineita tai niiden
pitoisuuksia. Kodinkoneissa ja rakennus-, remontointi- ja
sisustusalaan liittyvissa asioissa tunnus on osoitus siita,
etta niiden avulla voidaan vaikuttaa sisdilman laatuun.



5. Henkilosto, hallinto ja talous

Allergia-, iho- ja astmaliitto on arvostettu tyopaikka, jos-
sa osaava ja motivoitunut henkildsto tekee tyota hyvas-
sa yhteistydssa luottamushenkildiden ja muiden vapaa-
ehtoisten toimijoiden kanssa. Strategian toteutuminen
edellyttda henkiloston osaamisen ja asiantuntemuksen
lisdamistd strategisten tavoitteiden saavuttamiseksi.

Henkilosto

Liitossa tyoskentelee 18 henkil6a. Vuoden aikana ke-
hitamme henkildston tyonjakoa ja oman tyon nivoutu-
mista muiden tyotehtaviin. Vahvistamme henkildston
osaamista seka jarjeston sisdisella ettda ulkopuolisella
koulutuksella. Henkilostolle pidamme sadnnollisesti ke-
hityskeskusteluja ja tyohyvinvointipaiva. Tydnohjausta
tarjoamme tarpeen mukaan.

Hallinto

Hallitus kokoontuu 6-8 kertaa, ja se seuraa ja arvioi toi-
mintaa sddnnollisesti. Vuonna 2023 pidamme kaksi hal-
lituksen ja henkiloston yhteistd kehittdmispdaivaa, joissa
kasitellaan strategian toimeenpanoa, toiminnan suun-
taamista sekd arvioidaan toimintaa. Hallituksen jasenten
laajaa asiantuntemusta hyddynnamme liiton toiminnan
kehittamisessa.

Jatkamme toiminnan seuranta- ja arviointikaytantdjen
kehittamista. Tasmennamme erityisesti tavoite-tulos-vai-
kutusketjuja seka seurantatiedon kerad@misen keinoja ja
mittareita.

Talous

Liiton toimintaedellytykset turvataan vaikeina ja ennal-
ta-arvaamattomina aikoina pitdmalla talous tasapainos-
sa pitkajanteisesti siten, ettd toimintakulut eivat ylita
tuottojen maarad. Muutoksiin reagoidaan herkasti tarvit-
tavin toimenpitein.

Omavarainhankintatuottojen arvioidaan heikkenevan.
Pyrimme monipuolistamaan varainhankintaa, jotta voim-
me yll&pitda jatkossakin toiminnan madraa ja laatua
mahdollisimman hyvin.

Liiton tuotoista tulee STEA:Ita avustuksina yhteensa 55
prosenttia. Valmisteilla oleva uusi sote-jarjestdjen avus-
tuslaki ei tuo avustuksen saajille tai myontdjille varmuut-
ta rahoituksen tasosta tulevaisuudessa. Siirtymdajalle
vuoteen 2026 saakka rahoituksen tason ennustetaan
sdilyvan lahella nykytasoa.

2023 talousarvio, tuotot
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B Stea-avustukset (1 379 437 e)

M Varainhankinta (637 000 e)

M Jasenmaksutuotot (362 000 e)

B Muut tuotot (79 238 e)

Omakatteinen rahasto (44 000 e)

Sijoitus- ja rahoitustoiminta (9 000
e)



2023 talousarvio, kulut
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MW Henkilostokulut (1 317 528 e)

B Toimintakulut (829 057 e)

M Jasenhankinnan kulut (237
000 e)

= Omarahoitteinen (65 240 e)

Varainhankinta (56 300 e)



LIITE 1. Vuoden 2023 jarjestokoulutukset ja luennot

Muutokset mahdollisia.

Tammikuu

11.1. Kevaan kampanjoiden ja teemapaivien
suunnittelua yhdessa, verkko

17.. Tule vapaaehtoiseksi! Vertais- ja liikuntatreffien
vetdjien koulutus, verkko

18.1. Anafylaksiakoulutus yhdistyksille, verkko

25.1. Saantotyopaja, verkko

Helmikuu

1.2. Yhdistystoiminnan ABC -ilta 1, verkko

15.2. Yhdistystoiminnan ABC-ilta 2, verkko

8.2. 112-paivan ammattilaistietoisku ja verkkoluento
11.2. 112-pdiva

14.2. Vinkit atoopikon talveen — rasvausilta, verkko
28.2. Harvinaisten sairauksien péivd, verkko

Maaliskuu

16.3. Yhdistystreffit verkossa
18.3. Yhdistystreffit, Tampere
18.3. Yhdistystreffit, Oulu
— Tule vapaaehtoiseksi! Vertais- ja liikuntatreffien
vetdjien koulutus, Oulu
20.-26.3. Allergiaviikko
22.3. Allergiaviikon luento

Huhtikuu
20.4. Uusien jasenten ilta, verkko,
teemana vapaaehtoistoiminta
22.4. Liittokokous
— Viestintatyopaja, verkko

Toukokuu

1.=7.5. Astmatietoviikko

4.5. Astmatietoviikon verkkoluento, ikaantyvan astma

9.5. Astmatietoviikon ammattilaisten tietoisku
Kesdakuu

10.6. Vapaaehtoisten kesapaiva

Elokuu

— Yhdistysavustuksen hakeminen, verkko

— Syksyn startti-ilta/kampanjat ja teemapadivat,
verkko

— Yhdistysten neuvojien koulutus

Syyskuu

— Tule vapaaehtoiseksi! Vertais- ja liikuntatreffien
vetdjien koulutus, verkko
— Yhdistysten omat tapaamiset, verkko
— Tule vapaaehtoiseksi! Vertais- ja liikuntatreffien
vetdjien koulutus, Tampere
14.9. Atopiapaivan verkkoluento

Lokakuu

- Houkutteleva vertaistapaaminen, verkko
25.10. Uusien jasenten ilta, verkko,
teemana sosiaaliturva
—  Uusien kokemustoimijoiden koulutus
1110. Ruoka-allergiapaivan verkkoluento
13.10. Ruoka-allergiapéiva

Marraskuu

18.-19.11. Jarjestopaivat & liittokokous, pk-seutu
6.-12.11. Ihoviikko

9.11. Ihoviikon verkkoluento, ikaantyvan ihon hoito
29.11. Astman hoito -verkkoluento



LIITE 2. Vuoden 2023 kurssit

Muutokset mahdollisia.

Aikuiset ja nuoret

Tammikuu
— Pihisee ja puhisee -verkkokurssi
Helmikuu

— Alopecia, kurssipaikka ei tiedossa
— Atopia & kutina -verkkokurssi

Maaliskuu

— Anafylaksia-lapsen laheiset -verkkokurssi
(sairastavan lapsen vanhemmille/isovanhemmille)

— Parisuhdekurssi (allergia, ihosairaus, astma,
palovamman kokeneet), kurssipaikka ei tiedossa

— Astmaatikon painonhallinta -verkkokurssi

— Tukea tydeldmaan ja arkeen, Pikku-Syote

— Ihon terveys (atooppinen ihottuma, elakeikaiset),
Pikku-Syote

Huhtikuu

— Paksuuntunut iho -verkkokurssi

Toukokuu

— Vaikean palovamman kokeneet -verkkokurssi

— Atopia ja aurinko -verkkokurssi

— Miesten liikkuntakurssi (astma, allergia, ihosairaus,
palovamman kokeneet), kurssipaikka ei tiedossa

— Nuoret (allergia, ihosairaus, astma, palovamman
kokeneet), kurssipaikka ei tiedossa

Elokuu

— Atopia ja kutina -verkkokurssi

— Pihisee ja puhisee -verkkokurssi

— Rakkulasairaudet, kurssipaikka ei tiedossa

Syyskuu

— Kemikaali- ja kosmetiikka-allergiat -verkkokurssi
— Allergiat ja anafylaksia -verkkokurssi

Lokakuu

— Vaikean palovamman kokeneet -verkkokurssi

— Kasi-ihottuma -verkkokurssi

— Elakeikaiset allergioiden ja astman kanssa,
Pikku-Syote

— Atopia ja aurinko -verkkokurssi

Marraskuu

— Urtikaria -verkkokurssi

Lapsiperheet

Huhtikuu

— Pelon kanssa elaminen (anafylaksia), Kangasala

Kesakuu

— Pikkulapsiaika allergioiden ja astman kanssa,
Kangasala

— Kutisee ja kirvelee (atooppinen ihottuma), Kangasala

Elokuu

— Koulutiell3 allergioiden ja astman kanssa, Kangasala

Syyskuu

— Mastosytoosi (lapsiperheet, aikuisosallistujat),
Kangasala

Lokakuu

— Iktyoosi, Kangasala



